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ANEXO VI 

AVALIAÇÃO CURRICULAR 
 

PARA TODOS OS CARGOS 

Indicadores 
Pontuação 
Unitária 

Pontuação 
Máxima 

Os indicadores abaixo serão não cumulativos. O candidato deverá apresentar apenas um  
Diploma na area da função concorrida. 

Certificado/Declaração de conclusão de curso de especialização 
lato sensu, com carga horária mínima de 360h 

 
10 

 
 
 
 
 

20 

Certificado/Declaração de conclusão de curso de especialização 
strict sensu/ MESTRADO. 

 
15 

 
Certificado/Declaração de conclusão de curso de especialização 
strict sensu/ DOUTORADO 

 
20 

Os indicadores abaixo serão cumulativos. O candidato deverá apresentar apenas um 
certificado na area da função concorrida. 

 
Cursos, oficinas, minicursos, jornadas, seminários, congressos ou 
extensão,  na área de atuação do cargo. Só serão considerados 
válidos, os cursos realizados após o término da graduação. 

Pontuação 
Unitária 

 
 
 
 

20 

Carga horária de até 60 horas 2  

De 61 a 80 horas 4 

Acima de 80 horas 5  

Experiência profissional comprovada na coordenação e/ou 
gerência,  exercidas após o término da graduação, no setor 
público ou privado.  

Pontuação 
Unitária 

 
 
 

20 Até 2 anos 10 

De 2 anos e 1 dia a 3 anos 15 

Acima de 3 anos e 1 dia 20 

Experiência profissional comprovada na área de ações voltadas 
na área de atuação do cargo. Só serão consideradas as 
experiências exercidas após o término da graduação. 

Pontuação 
Unitária 

 
 
 

 
40 Até 2 anos 20 

De 2 anos e 1 dia a 3 anos 30 

Acima de 3 anos e 1 dia 40 

TOTAL 100 

 
 
 
 

 


